Zatqcznik do uchwaty nr 9/2010

Rady Pedagogicznej Zespotu Szkol

im. gen. Jozefa Kustronia w Lubaczowie

z dnia 26 listopada 2010 r. w sprawie

zmian w statucie Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
w Lubaczowie

STATUT Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego w Lubaczowie

Statut zostal opracowany w oparciu o przepisy:
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. Ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 z p6ézn. zm.) oraz
przepisy wykonawcze wydane na jej podstawie.

. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 13 czerwca 2003 r. w sprawie ramowych
statutéw: publicznego centrum ksztatcenia ustawicznego, publicznego osrodka doksztatcania i doskonalenia
zawodowego oraz publicznego centrum ksztatcenia praktycznego (Dz. U. Nr 132, poz. 1226).

. Inne obowiazujace przepisy prawa o§wiatowego.

§1

. Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Lubaczowie jest placowka publiczna, zwang dalej centrum.

. Siedziba centrum jest miasto Lubaczéw, ul. Kosciuszki 161.

. Pelna nazwa centrum brzmi: Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Lubaczowie.

. Nazwa centrum jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na piecz¢ciach moze by¢ uzywany skrot nazwy: ,, CKU
w Lubaczowie".

. Organem prowadzacym centrum jest Powiat Lubaczowski.

. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator O§wiaty w Rzeszowie.

. Centrum nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek rady centrum albo wspolny wniosek rady pedagogicznej

i samorzadu shuchaczy.

Ilekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:

1) centrum - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w

Lubaczowie przy ul. Kosciuszki 161,

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz.

U. 22004 r. nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.),

3) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Lubaczowski,
4) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora centrum,

5) stuchaczu - nalezy przez to rozumie¢ takze ucznia.

§2
1. Centrum prowadzi szkoty dla dorostych w systemie stacjonarnym i zaocznym:
1) liceum ogolnoksztatcace dla dorostych na podbudowie gimnazjum,
2) liceum profilowane dla dorostych na podbudowie gimnazjum,
3) uzupelniajace liceum ogodlnoksztatcace na podbudowie zasadniczej szkoty zawodowe;j,
4) technikum uzupetniajace na podbudowie zasadniczej szkoly zawodowe;j,



5) szkoty policealne dla 0séb legitymujacych si¢ wyksztatceniem $rednim,
6) gimnazjum,
2. Centrum prowadzi takze doskonalenie i doksztatcanie 0sob dorostych w formach pozaszkolnych.
3. W centrum istnieje mozliwo$¢ tworzenia pracowni, laboratoridw, warsztatow i innych komorek
organizacyjnych.

§3

Celem dziatania centrum jest:

1. Dostosowywanie oferty ksztatcenia, doksztalcania i doskonalenia 0sdb dorostych do potrzeb
lokalnego rynku pracy oraz wymogdw europejskich,

2. Umozliwianie osobom dorostym zdobycia wiedzy i umiejg¢tnosci niezbednych do dalszej nauki lub
podjecia pracy zawodowej.

§4

Do zadan centrum nalezy:

1) ksztalcenie os6b dorostych w formach szkolnych,

2) doksztatcanie i doskonalenie zawodowe 0so6b dorostych w formach pozaszkolnych,

3) wspdlpraca z Okregowa Komisja Egzaminacyjna w zakresie przeprowadzania egzaminéw
maturalnych i potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,

5) ksztalcenie stuchaczy w systemie ,,ksztatcenia na odlegtosc",

6) opracowywanie i wydawanie materiatdéw dydaktycznych i metodycznych do pracy z osobami
dorostymi,

7) wspolpraca z urzedami pracy i pracodawcami w zakresie rekwalifikacji kadr,

8) wspotpraca z placowkami ksztatcenia ustawicznego w kraju i za granica.

§5

Cele i zadania centrum realizowane sa przez:

1) zatrudnienie kadry pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

2) korzystanie z ustug doradcéw metodycznych, prowadzacych poradnictwo dla nauczycieli szkét i
placowek w zakresie ksztatcenia dorostych,

3) opracowywanie i wydawanie skryptow, poradnikow i innych materiatéw dla stuchaczy,

4) doskonalenie form i metod pracy dydaktycznej z dorostymi,

S)rozwijanie wspotpracy z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami
zainteresowanymi ksztatceniem i doksztalcaniem osob dorostych.

§6
1. Organami centrum sa:
1) dyrektor,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad shuchaczy.
2. Organy centrum, maja mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych w ustawie i szczegétowo w statucie
centrum.
3.Spory pomigdzy organami centrum dotyczace spraw dydaktyczno-wychowawczych rozstrzyga
Kuratorium Os$wiaty w Rzeszowie, a dotyczace spraw administracyjnych -organ prowadzacy.



§7

1 . Centrum kieruje dyrektor.
2. Do kompetencji dyrektora nalezy:
1) kierowanie dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza centrum i reprezentowanie
g0 ha zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
3) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowiacych,
4) sprawowanie wszechstronnej opieki nad stuchaczami,
5) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych,
6) skreslanie stuchaczy z listy stuchaczy centrum na podstawie uchwaty rady
pedagogiczne;j, po zasiggnigciu opinii samorzadu stuchaczy.
3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w centrum nauczycieli
i pracownikow nie bedacych nauczycielami.
4. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspolpracuje z pozostatymi organami
centrum.

§8

1.W centrum dziala rada pedagogiczna, ktéra jest organem kolegialnym, w
realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia i wychowania.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w centrum.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor centrum.

4. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
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1) zatwierdzanie planéw pracy centrum,
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy
3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
W centrum,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli centrum,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslania stuchacza z listy stuchaczy.
5. Rada pedagogiczna centrum opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy centrum, w tym tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego centrum,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien,
4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaj¢é
w ramach wynagradzania zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zajeé
dydaktycznych i wychowawczych.
6. Rada pedagogiczna wykonujac zadania rady centrum zasi¢ga opinii samorzadu stuchaczy
w sprawach:

1) udzielania pomocy materialnej stuchaczom,

2) powolywania i likwidowania kot zainteresowan i organizacji mtodziezowych dzialajacych w
centrum,

3) skreslenia stuchacza z listy stuchaczy centrum.

7. Szczegbdtowe zasady pracy rady pedagogicznej okresla Regulamin Pracy Rady Pedagogicznej
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego.

zakresie



§9

. W centrum istnieje samorzad stuchaczy.

. Samorzad tworza wszyscy stuchacze centrum.

. Zasady wybierania i dzialania organ6w samorzadu oraz opiekuna okresla regulamin uchwalony przez
ogo6t stuchaczy w glosowaniu tajnym i powszechnym. Organy samorzadu stuchaczy sa jedynymi
reprezentantami ogotu stuchaczy.

. Regulamin samorzadu stuchaczy nie moze by¢ sprzeczny z ustawa o systemie o§wiaty i ze statutem
centrum.

. Samorzad stuchaczy ma prawo przedstawiaé dyrektorowi i radzie pedagogicznej wnioski i opinie we
wszystkich sprawach, a w szczego6lno$ci dotyczacych:

1) zapoznania si¢ z podstawa programowa, programem nauczania i wymogami edukacyjnymi,

2) prawa do organizacji zycia szkolnego,

3)prawa do gromadzenia funduszy z dobrowolnych sktadek i innych zrodet oraz
dokonywania podziatu tych srodkow.

. Szczegbdtowy zakres dziatania samorzadu stuchaczy oraz zasady gromadzenia
i wydatkowania funduszy okresla Regulamin Samorzadu Stuchaczy.

§10

. Organy centrum wspoltpracuja ze soba oraz maja mozliwo$¢é swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji.

. Dyrektor zapewnia biezaca wymiang informacji o podejmowanych dziataniach i decyzjach pomiedzy
organami centrum.

. Dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogicznej centrum i jest zobowigzany do realizacji jej
uchwat, o ile sa zgodne z obowiazujacym prawem.

. Dyrektor wspolpracuje z organami centrum.

. Jezeli w sporze miedzy organami strona jest dyrektor, strony moga si¢ zwroci¢ do organu
prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny o rozstrzygnigcie sporu.

. Dyrektor i organy centrum dbajg o przestrzeganie prawa i postanowien statutu.

§11

. Szczegblowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji centrum,
opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnych planéw nauczania, o ktérych mowa w
przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania -do 30 kwietnia kazdego roku.

. W arkuszu organizacji centrum zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikow centrum, w tym
pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbg godzin zajgé
prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

. Arkusz organizacji centrum zatwierdza organ prowadzacy do dnia 31 maja danego roku.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, o ktorym mowa w ust.2 i 3, dyrektor centrum
ustala rozktad zajeé, okreSlajacy organizacje zaj¢¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

. Podstawowa jednostka organizacyjna centrum jest oddzial. Liczbe stuchaczy w oddziale okresla
dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

. W szkotach stacjonarnych godzina lekcyjna trwa 45 minut.

7. W szkotach zaocznych podstawowa forma pracy sa konsultacje.

. Konsultacje zbiorowe odbywaja si¢ co dwa tygodnie wg opracowanego harmonogramu w soboty i
niedziele. Do 20 % czasu przeznaczonego na konsultacje mozna zrealizowa¢ w formie konsultacji
indywidualnych.



9. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

10. Stuchacze przyjmowani sa na pierwszy semestr zgodnie z obowigzujacymi przepisami o rekrutacji.

11. Zawody, profile i specjalizacje ulegaja zmianie w zaleznosci od potrzeb rynku pracy.

§12

W centrum funkcjonuje biblioteka dla stuchaczy, nauczycieli i innych pracownikéw centrum.
Organizacja biblioteki:

1) Lokal biblioteki sktada si¢ z 3 pomieszczen:

a) wypozyczalni,

b) zaplecza administracyjno-biurowego,

¢) czytelni ze stanowiskami komputerowymi.

2) Osoba odpowiedzialna za uzupelnianie i kompletowanie zbiorow (dokonywanie zakupdow) jest
nauczyciel- bibliotekarz.

3) Biblioteka gromadzi nastgpujace materiaty:

a) ksiazki, wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy, albumy, lektury
wedlug ustalonego przez programy nauczania kanonu, literatur¢ popularno-naukowa, beletrystyke,
podstawowe podreczniki dla nauczycieli, programy nauczania,

b) czasopisma dla stuchaczy i nauczycieli wg potrzeb i mozliwosci finansowych,

¢) programy komputerowe zgodne z potrzebami centrum,

d) ptyty CD, kasety magnetofonowe (audio), kasety video (programy edukacyjne, filmy, widowiska
teatralne),

€) przepisy oswiatowe i inne,

f) inne pomoce dydaktyczne - np. plansze, mapy, atlasy.

Biblioteka centrum:

1) shuzy realizacji programu nauczania, wspiera i uczestniczy w pelnieniu podstawowych funkcji
centrum: ksztatcaco - wychowawczej, diagnostyczno-prognostycznej i kulturalno-rekreacyjne;.

2) stuzy realizacji programu nauczania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w
przygotowaniu stuchaczy do samoksztatcenia i korzystania z innych bibliotek.

3) zaspokaja zglaszane przez uzytkownikoéw potrzeby czytelnicze i informacyjne.

4) podejmuje réoznorodne formy pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej, wspiera nauczycieli
w realizacji programow nauczania.

5) koordynuje procesy edukacji czytelniczej i medialnej, przygotowujac stuchaczy do korzystania z
innych mediow.

4. Biblioteka kieruje nauczyciel - bibliotekarz. Zasady zatrudniania nauczycieli - bibliotekarzy
i ich kwalifikacje okreslaja odrebne przepisy.

§13

1. Nauczyciel - bibliotekarz w zakresie pracy pedagogicznej jest zobowiazany:
1) udostgpnia¢ zbiory w wypozyczalni i czytelni,
2) prowadzi¢ dziatalno$¢ informacyjna i propagandeg wizualng zbiorow i czytelnictwa,
3) poznawaé czytelnikow rzeczywistych i potencjalnych oraz pozyskiwac ich dla biblioteki,
4) udziela¢ porad w doborze lektury, prowadzi¢ rozmowy na temat przeczytanych ksiazek i odbioru
innych mediow,
5) wspotpracowaé z opiekunami stuchaczy, nauczycielami i innymi bibliotekami
w realizacji zadan dydaktyczno -wychowawczych, w rozwijaniu kultury czytelniczej stuchaczy i w
przygotowaniu ich do samoksztalcenia,
6) prowadzi¢ réznorodne formy upowszechniania czytelnictwa (konkursy,
wystawy, imprezy czytelnicze itp.).
2. Nauczyciel - bibliotekarz w zakresie organizacyjnym jest obowigzany:
1) gromadzi¢ zbiory zgodnie z potrzebami placowki,



2) systematycznie uzupehniac zbiory o wydawnictwa zgodnie z potrzebami czytelnikéw i ich
oczekiwaniami.
3) prowadzi¢ ewidencje¢ zbiorow zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
4) opracowywac zbiory i przeprowadzac ich selekcje.
5) prowadzi¢ katalogi: alfabetyczny, rzeczowy, UKD.
6) prowadzi¢ dokumentacje pracy biblioteki.
7) planowac pracg, skladaé roczne sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w
centrum.
8) troszczyc si¢ o wlasciwa organizacje pracy, wyposazenie i estetyke lokalu biblioteki.
3. Organizacja udostgpniania zbiorow:
1) z biblioteki moga korzysta¢ stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy centrum oraz inne osoby.
2) czytelnicy maja prawo do bezptatnego korzystania za zbioréw biblioteki.
3) zasady korzystania z biblioteki okresla jej regulamin.
4) biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacja roku szkolnego
i planem pracy biblioteki.
4.Nadzér bezposredni nad biblioteka sprawuje dyrektor centrum, ktory:
1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie, warunkujace prawidtowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia.
2) zapewnia wykwalifikowang obstugg biblioteki.
3) zapewnia $rodki finansowe na dzialalno$¢ biblioteki.
4) kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiorow.
5) odpowiada za protokolarne przekazanie zbiorow przy zmianie nauczyciela -bibliotekarza.
6) inspiruje i kontroluje wspotpracg nauczycieli z biblioteka w wykorzystaniu zbioréw bibliotecznych
w pracy dydaktyczno-wychowawczej,
7) w porozumieniu z bibliotekarzem ustala tryb postgpowania zapewniajacy zwrot wypozyczonych
zbiordéw i przestrzega jego wykonanie.

§ 14

1. W centrum zatrudnieni sa nauczyciele, pracownicy ekonomiczno-administracyjni i pracownicy
obstugi.

2. Nauczyciele odpowiadaja za prace dydaktyczno - wychowawcza oraz realizuja cele i zadania
centrum.

3. Do zadan nauczycieli nalezy:

1) realizowanie celow ksztatcenia i wychowania,

2) rozwijanie wlasnego warsztatu pracy,

3) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich i stuchaczy,

4) udzial w roznych formach doskonalenia zawodowego,

5) prawidlowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania i wtasciwego planowania swojej pracy.

§15

1. Dyrektor powierza oddziat opiece jednemu z nauczycieli, ktory uczy w danym oddziale, zwanemu
dalej nauczycielem - opiekunem.

2. Do zadan nauczycieli - opiekunéw nalezy:

1) dbanie o wlasciwa atmosfer¢ w oddziale (grupie shuchaczy),

2) tworzenie odpowiednich warunkéw do wszechstronnego rozwoju stuchaczy, przygotowanie ich do
odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje,

3) pomoc w rozwiazywaniu konfliktow pomiedzy stuchaczami,

4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale i koordynowanie ich dziatan dydaktyczno-
wychowawczych,



5) wspoétdziatanie z instytucjami wspomagajacymi centrum w celu uzyskania wszechstronnej pomocy
dla stuchaczy,

6) prawidlowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania /dziennik, arkusze ocen, $wiadectwa
szkolne/.

§16

Do zadan pracownikow ekonomiczno-administracyjnych nalezy w szczegdlnosci: prowadzenie
rachunkowosci centrum zgodnie z obowigzujacymi przepisami, biezace i prawidtowe prowadzenie
ksiggowosci oraz sporzadzanie kalkulacji kosztow wykonywanych zadan, sporzadzanie sprawozdan
finansowych, opracowywanie projektow przepisoéw wewngetrznych wydawanych przez dyrektora
centrum, a dotyczacych prowadzenia rachunkowosci, zakladowego planu kont, obiegu dokumentoéw
ksiggowych, zasad przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji, prowadzenie sekretariatu centrum, w
tym spraw zwiazanych z zatrudnieniem pracownikow i nauka stuchaczy, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami w tym zakresie.

§17

Do zadan pracownikdéw obstugi nalezy utrzymywanie porzadku i czystoéci w obiektach i
pomieszczeniach centrum. Wykonywanie drobnych remontéw i napraw zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami. Dozor mienia centrum.

1. Na wniosek dyrektora i za zgoda organu prowadzacego, w centrum moze by¢ utworzone, stanowisko
lub stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
2. W przypadku posiadania filii tworzy si¢ stanowisko kierownika filii.

§18

1. Na wniosek i za zgoda organu prowadzacego, w centrum moze by¢ utworzone stanowisko lub
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
2. W przypadku posiadania filii tworzy si¢ stanowisko kierownika filii.

§19

1. Za wzorowa postawe, dobre 1 bardzo dobre wyniki w nauce oraz godne reprezentowanie
centrum, stuchacz moze otrzymaé wyrdznienia i nagrody:
1) pochwate dyrektora centrum,
2) tytul najlepszego stuchacza szkoty,
3) nagrodg rzeczowa,
4) dyplom uznania,
2. Nagrody przyznawane sa na wniosek:
1) opiekunow semestru, oddziatu lub grupy stuchaczy,
2) cztonkow rady pedagogiczne;j,
3) samorzadu shuchaczy.
§20

1. Stuchacz moze by¢ ukarany za:

1) niszczenie mienia szkoty,

2) kradziez,

3) zngcanie si¢ psychiczne i fizyczne nad kolegami lub pracownikami szkoty,
4) opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia,

5) fatszowanie dokumentacji szkolne;j,

6) nieprzestrzeganie statutu centrum,



7) wulgarne odnoszenie si¢ do innych stuchaczy i pracownikéw centrum,
2.Rodzaje kar:
1) upomnienie lub nagana dyrektora centrum,
2) obciazenie finansowe za wyrzadzone szkody materialne,
3) kara pienigzna za palenie papieros6w na terenie centrum poza wyznaczonym do tego celu miejscem,
4) kara pienigzna za inne wykroczenia przeciwko regulaminowi porzadkowemu,
5) skreslenie z listy stuchaczy w przypadku razacego naruszenia zasad wspolzycia spotecznego, za
szkodliwy wptyw na spoleczno$¢ stuchaczy oraz chuliganstwo,
6) upomnienie udzielone przez opiekuna oddziatu, grupy stuchaczy lub semestru,
3. Kara pieni¢zna wymieniona w ust. 2 pkt 3 i 4 musi by¢ uchwalona przez radg pedagogiczna,
4.Kara pienigzna moze by¢ zamieniona na pracg na rzecz centrum.
5.Na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu stuchaczy, dyrektor
centrum moze skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy w nastgpujacych przypadkach:
1) udowodnionej kradziezy,
2) spozywania alkoholu lub $rodkéw odurzajacych na terenie centrum,
3) zajmowanie si¢ rozprowadzaniem alkoholu lub §rodkéw odurzajacych na terenie centrum,
4) przychodzenia na zajgcia w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu lub $rodkéw odurzajacych,
5) falszowania lub celowego niszczenia dokumentacji szkolnej,
6) niszczenie i dewastowanie mienia szkolnego,
7) agresywnego zachowywania si¢, stosowania przemocy w stosunku do stuchaczy lub pracownikow
centrum,
8) dopuszczania si¢ przemocy, naruszania godnosci i nietykalnosci drugiego cztowieka,
9) opuszczenia bez usprawiedliwienia co najmniej 50 % zajeé w semestrze,
10)zaktocenia w jakiejkolwiek formie pracy centrum, np. fatlszywy alarm bombowy,
6. Tryb postepowania w przypadku skreslenia stuchacza z listy stuchaczy:
1) sporzadzenie notatki stuzbowej o zaistniatym incydencie Iub fakcie,
2) zwolanie rady pedagogicznej,
3) przedyskutowanie sytuacji na posiedzeniu rady pedagogicznej,
4) podjecie uchwaly przez radg pedagogiczna w sprawie skreslenia stuchacza z listy stuchaczy,
5) sporzadzenie protokotu z zebrania rady pedagogicznej,
6) zasiggnigcie przez dyrektora centrum opinii samorzadu shuchaczy w sprawie skreslenia, o ktorym
mowa w pkt 4,
9) podjecie decyzji przez dyrektora centrum o skresleniu stuchacza, po sprawdzeniu zgodnosci uchwaty
Z przepisami prawa,
7. Decyzja o skres$leniu shuchacza z listy stuchaczy musi by¢ sformutowana na pismie zgodnie z
wymogami kodeksu postepowania administracyjnego.
8. Decyzja, o ktérej mowa w ust. 7 dostarczana jest shuchaczowi w formie pisemne;.
9. W przypadku wniesienia odwotania od decyzji nastepuje wstrzymanie jej wykonania
do czasu rozpatrzenia odwotania.
10. Jednorazowo moze by¢ zastosowana tylko jedna kara sposrod wymienionych w ust.2. Nie jest
wymagane zachowanie gradacji kar. Rodzaj zastosowanej kary zalezy od wagi przewinienia.
11. Od udzielonej kary stuchaczowi przystuguje odwotanie do nastepujacych organdw:
1) od kar wymienionych w ust. 2 pkt 1 - 41 6 do dyrektora centrum,
2) od kary wymienionej w ust.2 pkt 5 do Podkarpackiego Kuratora O$wiaty,
12. Odwotanie do dyrektora, o ktérym mowa w ust. 11 pkt 1 sluchacz sktada na pismie
w terminie 7 dni od daty udzielenia kary.
13. Dyrektor udziela pisemnej odpowiedzi zainteresowanemu w terminie 14 dni od daty
otrzymania odwotania.



§21

Oprocz przypadkow okreslonych w § 20 ust. 5 shuchacz moze by¢ skreslony z listy stuchaczy na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej takze w przypadku nie podjgcia nauki przez okres 1 miesiaca
od rozpoczecia zajec.

§22

1.0d decyzji o skresleniu z listy stuchaczy wydanej przez dyrektora centrum stuchaczowi przystuguje
odwotanie do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty, ztozone w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.
2. Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 1 wnosi si¢ za posrednictwem dyrektora centrum.

3. Odwotanie wymaga uzasadnienia.

§23

1. Stuchacz ma prawo do:
a) zdobywania wiedzy, rozwijania swoich umiejetnosci i zainteresowan,
b) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
¢) poszanowania i obrony wlasnej godnosci,
d) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlno$ci dotyczacych zycia centrum, a takze
swiatopogladowych jesli nie naruszaja dobra innych osob,
€) zapoznania si¢ z obowiazujacymi programami nauczania oraz stawianymi wymaganiami, w tym z
wewnatrzszkolnym systemem oceniania,
f) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej 1 uzasadnionej oceny,
g) korzystania z biblioteki centrum oraz ze wszystkich jego pomieszczen i srodkéw dydaktycznych,
h) uzyskania pomocy w zaopatrzeniu w podreczniki oraz materiaty dydaktyczne,
i) rzetelnej informacji o organizacji centrum,
J) wpltywania na zycie centrum przez dziatalno$¢ samorzadowa.
2. W przypadku naruszenia praw stuchacza, okreslonych szczegdétowo w statucie centrum, ma on prawo
do zlozenia skargi.
3.Skarge, o ktorej mowa w ust.2 stuchacz sktada w formie pisemnej do dyrektora centrum.
4. Skarga, o ktorej mowa w ust.2 i 3 musi zawiera¢ opini¢ opieckuna stuchacza oraz opinig samorzadu
stuchaczy, dotyczaca skargi,
5. Dyrektor centrum, po zapoznaniu si¢ ze skarga, wyshuchaniu osoby w stosunku, do ktorej skarga
zostata wniesiona oraz po wyshuchaniu ewentualnych $wiadkow zdarzenia, wydaje pisemna odpowiedz
wraz z uzasadnieniem,
6. Odwotanie od decyzji dyrektora moze by¢ wniesione do rady pedagogicznej, z zachowaniem formy
pisemne;j,
7. Decyzja rady pedagogicznej jest ostateczna.
8. Prawo badania zasadnosci decyzji rady pedagogicznej, o ktérej mowa w ust. 7 przystuguje
Podkarpackiemu Kuratorowi O$wiaty.

§24

1. Shtuchacz centrum ma obowigzek:

1) rzetelnej nauki stosownie do swoich mozliwosci psychofizycznych,

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaje¢ciach prowadzonych w centrum,

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia spolecznego w odniesieniu do innych shuchaczy,
nauczycieli 1 pozostatych pracownikéw centrum,



4) ponoszenia odpowiedzialnosci za whasne zdrowie, zycie 1 higieng,

5) dbania o fad i porzadek w centrum,

6) przestrzegania obowiazujacych w centrum regulaminow i zarzadzen wewngtrznych.

7) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora centrum, rady pedagogicznej, nauczycielom oraz
ustaleniom samorzadu stuchaczy,

8) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
9) troszczenia si¢ o mienie centrum i jego estetyczny wyglad. !

2. Do obowiazku stuchaczy nalezy takze odbior dokumentow po zakonczeniu nauki. Odbior
dokumentow nastgpuje po ztozeniu w sekretariacie karty obiegowej.

3. Stuchaczowi powtarzajacemu semestr przed uptywem 3 lat od daty przerwania nauki zalicza si¢ te
obowiazkowe zajgcia edukacyjne, z ktorych uzyskat poprzednio semestralng oceng klasyfikacyjna
wyzsza od oceny niedostatecznej i zwalnia si¢ go z obowigzku uczgszczania

na te zajecia,

4. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 3, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
"zwolniony z obowiazku uczgszczania na zajgcia" oraz podstawe prawna zwolnienia.

5. Stuchacz zobowiazany jest uczgszezac na zajecia wynikajace z planu zajeé 1 przybywaé na nie
punktualnie. Mimo spdznienia na zajgcia, stuchacz zobowiazany jest przybycia do sali, w ktorej
odbywaja si¢ zajecia.

6. Stuchacz zobowiazany jest systematycznie przygotowywac si¢ do zajec i odrabia¢ prace polecone
przez nauczyciela do wykonania w domu.

7. W czasie konsultacji stuchacz powinien zachowaé nalezyta uwagg, nie rozmawiac z innymi
stuchaczami w czasie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie

do tego upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ stuchaczowi zabranie gltosu w
czasie zaje¢, w kazdym przypadku, gdy stuchacz zgtosi taki zamiar,

8. Stuchacz zobowiazany jest usprawiedliwi¢ nicobecno$¢ na zajeciach. Usprawiedliwienie
zobowiazany jest przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na kolejne zajecia. Dokumentem
usprawiedliwiajacym nicobecno$¢ stuchacza na zajeciach jest zaswiadczenie lekarskie (oryginat albo
kopia).

9. Opiekun semestru lub oddziatu moze usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ stuchacza na zajeciach na
podstawie usprawiedliwienia ustnego.

10. Stuchacz zobowiazany jest do utrzymania schludnego wygladu.

11. Na terenie Centrum zabronione sa wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby.
Zabrania si¢ tez uzywania wulgarnych stéw, zwrotow i gestow.

§25

1. Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w centrum, a takze bezpieczne

i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez centrum poza obiektami
nalezacymi do centrum.

2. Szczegdtowe warunki zapewniajace stuchaczom bezpieczenstwo okresla Rozporzadzenie

Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa

i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 z pozn.
zm.)

§26

1. Nabor na semestry pierwsze do szkot w centrum odbywa sig terminach ustalonych przez

kuratora o$wiaty, zgodnie z § 23 pkt 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu

z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do szkot

publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U. nr 26, poz. 232)

i limitami miejsc ustalonymi przez organ prowadzacy.

2. O przyjecie do szkot wehodzacych w sktad centrum moga ubiegac si¢ kandydaci, ktérzy ukonczyli
18 lat lub ukoncza 18 lat w roku kalendarzowym, w ktéorym podejma nauke.



3. O przyjecie na semestr pierwszy do liceum uzupelniajacego oraz technikum uzupehiajacego moga
ubiegac¢ si¢ absolwenci zasadniczej szkoty zawodowe;.

4. O przyjecie na semestr pierwszy do liceum ogélnoksztatcacego oraz zasadniczej szkoty zawodowej
moga ubiegaé si¢ absolwenci gimnazjum.

5. O przyjecie do szkotly policealnej moga ubiegaé si¢ osoby posiadajace $rednie wyksztalcenie.

6. O przyjeciu do liceum uzupetniajacego, liceum ogélnoksztatcacego, technikum uzupetniajacego
decyduje pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjne;.

7. O przyjeciu do szkoty policealnej decyduje pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli
centrum taka rozmowg przeprowadza.

8. Dyrektor centrum moze odstapi¢ od przeprowadzania rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli liczba
kandydatow jest mniejsza lub réwna liczbie wolnych miejsc, ktérymi centrum dysponuje.

9. Dyrektor centrum powotuje szkolna komisjg rekrutacyjno - kwalifikacyjna sposroéd nauczycieli
zatrudnionych w centrum, wyznacza jej przewodniczacego oraz okre$la zadania cztonkéw komisji.

10. Komisja powotywana jest do konca kwietnia i dziata do czasu zakonczenia naboru do klas
pierwszych na nastgpny rok szkolny.

11. Szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna moze zwolni¢ z rozmowy kwalifikacyjnej kandydata
ubiegajacego si¢ o przyjecie do szkoly policealnej, na podstawie za§wiadczenia

o pozytywnym wyniku egzaminu wstgpnego lub rozmowy kwalifikacyjnej do szkoty wyzszej na
kierunek odpowiadajacy lub zblizony do zawodu, w ktorym szkota ksztatci.

12. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na semestr pierwszy do technikum uzupehiajacego,
zasadniczej szkolty zawodowej oraz szkoty policealnej zobowiazani sa przedstawi¢ zaswiadczenie
lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w okre§lonym zawodzie.

13. Kandydaci niepetnosprawni ubiegajacy si¢ o przyjecie na semestr pierwszy do wszystkich typow
szkot wehodzacych w sktad centrum powinni posiadac orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane przez zespol orzekajacy dzialajacy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;.

14. Dyrektor centrum moze wydhuzy¢ termin sktadania podan, jezeli liczba kandydatow jest mniejsza
od liczby miejsc.

15. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przyjac¢ kandydatow po rozpoczeciu zajeé w danym
semestrze.

16. Kazdy z kandydatéw zobowiazany jest ztozy¢ nastgpujace dokumenty:

1) $wiadectwo ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej (Sredniej),

2) podanie,

3) 3 zdjecia,

“wypetni¢ ankietg przygotowana przez centrum,

5) zaswiadczenie od lekarza pierwszego kontaktu o braku przeciwwskazan do dalszego ksztalcenia si¢
w wybranej szkole lub zawodzie.

17. Zasady przyjmowania do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) w
szkotach centrum, okresla § 19 rozporzadzenia wymienionego w ust. 1.

18. Na semestr programowo wyzszy wszystkich typow szkoét dla dorostych moze by¢ przyjety
stuchacz, ktory zdat egzaminy eksternistyczne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych stanowiacych
podbudowe semestru programowo wyzszego.

19. W uzasadnionych przypadkach na semestr programowo wyzszy wszystkich typow szkot dla
dorostych moze by¢ przyjety, za zgoda dyrektora, stuchacz, ktory nie przystapit do egzaminow
eksternistycznych z jednego lub dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 17.
20. Shuchacz ten jest obowigzany do zdania egzamindéw klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, ktéorych mowa w pkt 17 w terminie ustalonym przez dyrektora centrum.

21. Réznice programowe z przedmiotow objetych nauka w semestrze, na ktory stuchacz przychodzi,
sa uzupetniane w czasie ustalonym przez dyrektora i na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych dane zajgcia, w formie egzamindw klasyfikacyjnych.



22. Jezeli w semestrze, na ktory stuchacz przychodzi, naucza si¢ imiego jezyka (jezykow) obcego, niz
ten, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozkltad zaje¢ uniemozliwia mu uczgszczanie na zajgcia
innego semestru w centrum, stuchacz moze:
1) uczyc¢ si¢ jezyka (jezykow) obowigzujacego wdan ym oddziale wyréwnujac we wlasnym zakresie
braki programowe do konca roku szkolnego lub w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty,
2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka (jezykow) obcego, ktorego uczyt si¢ w
poprzedniej szkole i zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny z tego jezyka (jgzykow) w terminie wyznaczonym
przez dyrektora centrum,
3) uczgszezaé do klasy z danym jezykiem w innej szkole.
23. Shuchacza, ktéry kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka (jezykow) obcego jako
przedmiotu obowiazujacego, egzaminuje i ocenia nauczyciel tego jezyka (jezykow) z tej samej szkoty,
wyznaczony przez dyrektora, a gdy dyrektor nie moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka obcego -
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora innej szkoty.
24. Szczegdlowe warunki przyjmowania kandydatow do szkoét dla dorostych okreslaja odregbne
przepisy.

§27

1. Komisja podaje do wiadomosci kandydatéw informacje o warunkach rekrutacji z uwzglednieniem
kryteriéw przyje¢ zawartych w statucie szkoty.
2. Przygotowuje pytania egzaminacyjne na egzamin pisemny, jesli taki zostanie w szkole
przeprowadzony lub przeprowadza rozmoweg kwalifikacyjng w terminie okreslonym przez kuratora
oswiaty.
3. Przeprowadza egzamin wstepny lub rozmowg kwalifikacyjna.
4. W przypadku odstapienia od egzaminu wstgpnego lub rozmowy kwalifikacyjne komisja ustala
kryteria przyjecia kandydatow na semestry pierwsze.

5. Ustala na podstawie wynikow postgpowania kwalifikacyjnego i ogtasza listy kandydatow przyjetych
do poszczegdlnych typow szkot.

6. Sporzadza protokdt postgpowania kwalifikacyjnego.

8. Nadzor merytoryczny nad dziataniami Komisji sprawuje dyrektor Centrum.

§28

1. Do stuchaczy centrum stosuje si¢ odpowiednio przepisy Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania,

klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow

i egzaminow w szkotach publicznych Dz. U. nr 83, poz. 562 z pdzn. zm.).

2. W szkotach wchodzacych w sktad centrum zachowania nie ocenia sig.

3. W szkotach centrum oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wedlug skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.

ustala si¢ po kazdym semestrze. Oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych stanowia
podstawe do promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego
szkoty.

4. W szkotach centrum stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.



§29

1. Podstawa klasyfikowania sluchacza w szkole dla dorostych sa egzaminy semestralne
przeprowadzane z poszczegolnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym
planie nauczania.

2. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztalcacej w formie stacjonarnej dopuszcza si¢
stuchacza, ktory uczeszczal na obowiazkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w szkolnym planie
nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te zajgcia, oraz uzyskat z tych zajeé
oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

3. W przypadku, gdy stuchacz otrzymat oceng negatywna z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, jest
obowiazany wykona¢, w terminie okre§lonym przez nauczyciela prowadzacego dane zajgcia
edukacyjne, pracg kontrolna.

4. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny
uznanej za pozytywna w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

5. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztatcacej w formie zaocznej dopuszcza si¢
stuchacza, ktory uczeszezat na obowiazkowe konsultacje, przewidziane w szkolnym planie nauczania,
w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te konsultacje, oraz uzyskat z wymaganych
¢wiczen i prac kontrolnych, a w przypadku szkoty, ktéra prowadzi ksztalcenie zawodowe na podstawie
modulowego programu nauczania dla zawodu - z prac kontrolnych przeprowadzanych z zakresu
wszystkich w pelni zrealizowanych w danym semestrze jednostek modutowych, oceny uznane za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

6. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 5, stuchacz, ktory otrzymal ocen¢ negatywna z pracy
kontrolnej, jest obowiazany wykona¢ w terminie okreslonym przez nauczyciela prowadzacego
odpowiednio konsultacje Iub jednostke modutowa, druga praceg kontrolna. Warunkiem dopuszczenia do
egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej za pozytywna w ramach

wewnatrzszkolnego oceniania.

7. Egzamin semestralny w szkole dla dorostych z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada
si¢ z czesci pisemnej i czgsci ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje si¢
w formie ustnej, z zastrzezeniem § 30 ust. 1 =315

8. Oceny z czesci pisemnej i czgsei ustnej egzaminow semestralnych, o ktorych mowa w ust. 7, ustala
si¢ wedtug skali, o ktorej mowa w § 28 ust.3.

9. Egzamin semestralny z zaje¢ praktycznych ma formg zadania praktycznego.

10. Stuchacz w szkole dla dorostych, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

11. Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego nie pézniej niz do konca
lutego Iub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.

§30

1. W zasadniczej szkole zawodowej dla dorostych oprocz egzaminow semestralnych, o ktorych mowa
w § 29 ust. 7, stuchacz zdaje w I i1 II semestrze egzamin semestralny, w formie pisemnej, z jednego
przedmiotu zawodowego, a w semestrach programowo wyzszych - z dwoch przedmiotow
zawodowych.

2. W szkotach ponadgimnazjalnych dla dorostych prowadzacych ksztatcenie zawodowe stuchacz zdaje
w semestrach egzamin semestralny, w formie pisemnej, z jednego przedmiotu zawodowego, a w
semestrach programowo wyzszych - z dwoch przedmiotéw zawodowych.

3. W szkole policealnej stuchacz zdaje w kazdym semestrze egzaminy semestralne, w formie pisemnej,
z dwoch przedmiotéw zawodowych podstawowych dla zawodu, w ktérym si¢ ksztaltci.



4. Wyboru przedmiotéw zawodowych, o ktorych mowa w ust. 1-3, dokonuje rada pedagogiczna.
Decyzje w tej sprawie podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym
semestrze.

5. W szkole dla dorostych, ktora prowadzi ksztalcenie zawodowe na podstawie modutowego programu
nauczania dla zawodu, stuchacz zdaje w kazdym semestrze egzamin semestralny, w formie pisemnej, z
danego modutu ze wszystkich w pelni zrealizowanych jednostek modutowych przynaleznych do tego
modutu.

6. Przy ustalaniu oceny z danego modutu uwzglednia si¢ oceny uzyskane przez stuchacza z egzaminow
semestralnych przeprowadzonych ze wszystkich w pelni zrealizowanych jednostek modutowych
przynaleznych do tego modutu. Oceny z danego modutu ustala si¢ wedtug skali, o ktérej mowa w § 28
ust. 3.

7. Szczegotowe warunki i sposob ustalenia oceny z danego modutu, o ktorej mowa w ust. 6, ustala
nauczyciel prowadzacy dany modut i podaje do wiadomosci stuchaczy przed realizacja modutu.

8. Stuchacz szkoty dla dorostych, ktory nie spelnit warunkow okreslonych odpowiednio w § 29 ust. 2-
5, nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.

9. Shuchacz szkoty dla dorostych, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, o ktorym mowa w § 36, nie
otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy shuchaczy.

10. Dyrektor szkoty dla dorostych moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek
stuchacza uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotna stuchacza, ztozony w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych

11. Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole. W wyjatkowych
przypadkach dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej moze wyrazi¢ zgode na
powtorzenie semestru po raz drugi w okresie ksztatcenia w danej szkole.

§31

1. Shuchacz szkoty dla dorostych moze by¢ zwolniony z czegsci ustnej egzaminu semestralnego, o
ktérym mowa w § 29 ust. 7, jezeli z czgSci pisemnej tego egzaminu otrzymat oceng co najmniej bardzo
dobra oraz w ciagu semestru byt aktywny na zajeciach, i uzyskal oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania.

2. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1, jest rGwnoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego i
uzyskaniem z danych zaj¢¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z ocena uzyskana
z czgScl pisemnej egzaminu semestralnego.

3. Egzaminy semestralne przeprowadza sig¢ w szkole, w trybie okreslonym w statucie szkoty.

§32

Egzaminy semestralne pisemne i ustne przeprowadzaja nauczyciele okreslonych przedmiotéw, uczacy
w danym semestrze. W uzasadnionych przypadkach dyrektor centrum moze wyznaczy¢ na
egzaminatora innego nauczyciela przedmiotu.

§33

1. Czg$¢ pisemna i ustna egzaminu semestralnego obejmuje przedmioty okreslone

w § 29 ust.6 i w § 30 ust. 1 14. Egzaminy z pozostatych przedmiotow przeprowadza si¢ w formie
ustne;j.

2. Egzaminatorzy przygotowuja do czgSci pisemnej zestawy tematéw egzaminacyjnych

obejmujacych materiat nauczania w semestrze:

1) jezyk polski - 4 tematy (jeden do wyboru przez stuchacza) lub zestaw zawierajacy rézne typy zadali,
2) jezyk obcy - 3 tematy (jeden do wyboru przez stuchacza) lub zestaw zawierajacy rozne typy zadan,



3) matematyka - 5 zadan lub zestaw zawierajacy rozne typy zadan,

4) przedmioty zawodowe - 5 zadan lub zestaw zawierajacy rozne typy zadan,

3. Przygotowane zestawy tematéw egzaminacyjnych egzaminatorzy przekazuja dyrektorowi centrum
do zatwierdzenia najpdzniej na 7 dni przed egzaminem.

4. Oceng z przeprowadzonego egzaminu egzaminator wpisuje do Karty Egzaminacyjnej stuchacza

potwierdzajac wynik egzaminu wlasnor¢gcznym podpisem. Karta egzaminacyjna stanowi zatacznik do
arkusza ocen stuchacza.

5. Poprawione prace egzaminacyjne przechowuje si¢ do ukonczenia edukacji szkolnej przez danego
stuchacza. .

§34

1. Czgs¢ ustna egzaminu semestralnego (koncowego ) obejmuje przedmioty, o ktorych mowa
w § 29 ust. 6.
. Egzaminatorzy przygotowuja zestawy zadan (pytan ) obejmujacych material nauczania w semestrze
. Zestaw sklada sig z trzech pytan lub zadan.
. Liczba przygotowanych zestawdéw zadan (pytan ) powinna by¢ wigksza od liczby zdajacych.
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. Przygotowane zestawy zadan ( pytan) egzaminatorzy przekazuja dyrektorowi szkoty do
zatwierdzenia najpozniej na 7 dni przed egzaminem.
6. Oceng z przeprowadzonego egzaminu egzaminator wpisuje do Karty Egzaminacyjnej stuchacza

potwierdzajac wynik egzaminu wiasnor¢gcznym podpisem. Karta egzaminacyjna stanowi zatacznik do
arkusza ocen stuchacza

7. Stuchacz moze zglosi¢ do dyrektora centrum zastrzezenia jezeli uzna, ze ocena semestralna zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w
terminie do 7 dni od uzyskania przez shuchacza informacji o ustalonej ocenie.

8. W przypadki zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust.7, dyrektor centrum podejmuje stosowne
dziatania okre$lone w przepisach rozporzadzenia w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania.

§35

1 Termin egzaminow semestralnych powinien by¢ podany do wiadomosci stuchacza przez dyrektora
centrum na co najmniej dwa tygodnie przed egzaminem.
2. Terminy egzaminow semestralnych powinny by¢ tale planowane, aby mogty odbywac si¢ w ciagu

ostatnich 2 tygodni kazdego semestru.
3. Na kazdy z pisemnych egzaminéw semestralnych przeznacza si¢ 90 minut.
4. W ciagu jednego dnia stuchacz moze zdawac egzaminy pisemne lub ustne najwyzej z dwoch
przedmiotow.
5. Wszystkie egzaminacyjne prace pisemne stuchacz wykonuje na arkuszach papieru opatrzonych
podtuzna pieczecia centrum.

6. Na egzaminie pisemnym stuchacz moze korzysta¢ z tablic matematycznych, kalkulatorow i
stownikéw jezykow obceych oraz innych pomocy ustalonych przez rade pedagogiczna.
7. Na egzaminie ustnym shuchacz wybiera zestaw pytan ( zadan) droga losowania.

Wylosowany zestaw nie podlega wymianie.

8. Na egzamin ustny z kazdego przedmiotu przeznacza si¢ 15 minut, a na przygotowanie si¢ do
odpowiedzi 10 minut.
9. Podczas egzaminu zdajacy nie moze opuszczac sali egzaminacyjne;.
10. Egzaminator bezposrednio po egzaminie wpisuje oceny egzaminacyjne do indeksu, dziennika
lekcyjnego do karty egzaminacyjne;.
11. Opiekun semestru wpisuje oceny egzaminacyjne do arkusza ocen.



§36

1. Stuchacz szkoty dla dorostych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania
niedostatecznej oceny z jednego albo dwoch egzamindéw semestralnych. Przepisy § 29 ust. 7 - 11
stosuje si¢ odpowiednio

2. Egzaminy poprawkowe sa przeprowadzane po kazdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne lub dana
jednostke modutowa po zakonczeniu semestru jesiennego nie po6zniej niz do konca lutego i po
zakonczeniu semestru wiosennego nie pézniej niz do dnia 31 sierpnia. Nauczyciel moze by¢ zwolniony
z funkcji egzaminatora na wlasna prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

4. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktorych stuchaczowi wyznaczono, zgodnie
z § 29 ust. 10, dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

5. Egzamin poprawkowy nie dotyczy:

1) zaje¢ edukacyjnych, z ktorych zgodnie z § 29 ust. 4, shuchaczowi wyznaczono dodatkowy termin
egzaminu semestralnego,

2) zaje¢ edukacyjnych w szkotach stacjonarnych, z ktérych shuchacz przystepuje do egzaminu
klasyfikacyjnego.

§37

1. Shuchaczowi centrum powtarzajacemu semestr przed uptywem 3 lat od daty przerwania

nauki zalicza si¢ te obowiazkowe zajgcia edukacyjne, z ktorych uzyskat poprzednio

semestralna oceng klasyfikacyjna wyzsza od oceny niedostatecznej i zwalnia si¢ go

z obowiazku uczg¢szczania na te zajecia.

2. Shuchaczowi, ktory w okresie 3 lat przed rozpoczgciem nauki w szkole zdat egzaminy
eksternistyczne z zakresu poszczegoélnych obowiazkowych zajeé edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, zalicza si¢ te zajecia i zwalnia si¢ go z obowiazku uczgszczania na nie.

3. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
"zwolniony z obowiazku uczgszczania na zajgcia" oraz podstawe prawna zwolnienia.

4. W przypadku zwolnienia, o ktébrym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
"zwolniony z obowiazku uczgszczania na zajgcia" oraz podstawe prawna zwolnienia. Zwolnienie jest
roéwnoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej

z danych zajg¢ edukacyjnych zgodnej z ocena uzyskang w wyniku egzaminu eksternistycznego.

1. Dyrektor centrum

1) zwalnia shuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci, jezeli
przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczegciem nauki w szkole $wiadectwo zdanego egzaminu na tytut
robotnika wykwalifikowanego (czeladnika) lub dyplom mistrza w zawodzie, w ktorym sig
ksztatci,

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w
ktorym si¢ ksztatci, okresu co najmniej rownego okresowi trwania nauki zawodu,
przewidzianemu dla danego zawodu;

2) zwalnia shuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci lub w czescei,
jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczegciem nauki w szkole $wiadectwo zdanego egzaminu na tytut
robotnika wykwalifikowanego (czeladnika) lub dyplom mistrza w zawodzie wchodzacym w
zakres zawodu, w ktorym sig ksztatci,

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie
wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej réwnego okresowi



trwania nauki zawodu, przewidzianemu dla zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktorym
sie ksztalci,

¢) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie,

w ktorym si¢ ksztatci lub w zawodzie wchodzacym w zakres-zawodu, w ktorym sig ksztatci.
2. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. ¢, przedktada si¢ dyrektorowi centrum w
kazdym semestrze, w ktorym stuchacza obowiazuje odbycie praktycznej nauki zawodu.

3. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, moze nastapi¢ po stwierdzeniu przez dyrektora
centrum na podstawie przedtozonych dokumentéw, ze zawodd, wechodzacy w zakres zawodu, w
ktorym stuchacz sig ksztatci, odpowiada w zakresie kwalifikacji zawodowych zawodowi, w
ktorym stuchacz sig ksztalci.

4. Shuchacz, ktory zostat zwolniony w czesci z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu
jest obowiazany uzupehic pozostata czg$¢ praktycznej nauki zawodu w nastgpnym semestrze.
5. W przypadku zwolnienia stuchacza w catoéci lub w czgsci z obowiazku odbycia praktycznej
nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ "zwolniony odpowiednio

w calosci lub w czgSci z praktycznej nauki zawodu" oraz podstawe prawna zwolnienia.

6. W przypadku zwolnienia shuchacza szkoly policealnej z obowiazku realizacji zajec
edukacyjnych "Podstawy przedsigbiorczo$ci" w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony", a takze rodzaj §wiadectwa bgdacego podstawa
zwolnienia i datg jego wydania.

§38

1. Dyrektor centrum:

1) zwalnia stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci, jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole §wiadectwo zdanego egzaminu na tytut robotnika
wykwalifikowanego ( czeladnika) lub dyplom mistrza w zawodzie, w ktorym sig¢ ksztatci,\

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w ktorym si¢
ksztatci, okresu co najmniej rownego okresowi trwania nauki zawodu, przewidzianemu dla danego
zawodu;

2. Zwalnia stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci lub w czgsci, jezeli
przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole §wiadectwo zdanego egzaminu na tytut robotnika
wykwalifikowanego ( czeladnika) lub dyplom mistrza w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w
ktorym si¢ ksztatci,

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce potwierdzajace przepracowanie w zawodzie wchodzacym
w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi trwania nauki zawodu,
przewidzianemu dla zawodu wchodzacego w zakres zwodu, w ktérym si¢ ksztatci,

¢) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie, w ktorym si¢
ksztatci lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztatci.

2. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 2 lit.c, przedktada si¢ dyrektorowi centrum w kazdym
semestrze, w ktorym shuchacza obowiazuje odbycie praktycznej nauki zawodu.

3. Zwolnienie o ktérym mowa ust. 1 pkt 2, moze nastapi¢ po stwierdzeniu przez dyrektora centrum na
podstawie przedtozonych dokumentéw, ze zawod, wechodzacy w zakres zawodu, w ktorym shuchacz sig
ksztatci, odpowiada w zakresie kwalifikacji zawodowych zawodowi, w ktorym stuchacz sig ksztatci.

4. Shuchacz, ktory zostat zwolniony w czg$ci z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu jest
obowiazany uzupehi¢ pozostata czes¢ praktycznej nauki zawodu w nastegpnym semestrze.

5. W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czgsci z obowiazku odbycia praktycznej nauki
zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,, zwolniony odpowiednio w catosci lub w
czesci z praktycznej nauki zawodu” oraz podstawe prawng zwolnienia.

6. W przypadku zwolnienia stuchacza szkoty policealnej z obowiazku realizacji zaje¢ edukacyjnych
"Podstawy przedsigbiorczosci" w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ "zwolniony", a takze rodzaj $wiadectwa bedacego podstawa zwolnienia i datg jego
wydania.



§39

Stuchacz konczy szkolt¢ w centrum:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j, na ktéra sktadaja si¢ semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w semestrze programowo najwyzszym oraz
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyla si¢ w semestrach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) w przypadku gimnazjum - jezeli ponadto przystapit do egzaminu, o ktorym mowa w § 32
ust.2rozporzadzenia wymienionego w § 27ust.1 statutu centrum.

§40

1. Centrum posiada szczegotowy, wewnatrzszkolny system oceniania zawierajacy warunki

i sposoby oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminow

i sprawdzianow.

2. Rada pedagogiczna jest zobowigzana do doskonalenia jakosci oceniania dokonujac okresowej
nowelizacji systemu oceniania.

3. Glowne zatozenia wewnatrzszkolnego systemu oceniania maja za zadanie:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich stuchaczy,
2) poinformowanie stuchacza o poziomie jego osiagni¢é edukacyjnych i postgpach w tym zakresie,
biezace ocenianie i klasyfikowanie stuchaczy wedhug obowiazujacej skali i w roznych formach oraz
zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec kazdego semestru i warunki ich poprawiania.

§41

1. Szczegbdtowe zasady dotyczace przeprowadzania egzaminow eksternistycznych reguluje
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnial 8 wrzesnia 2007r. w sprawie egzaminow
eksternistycznych (Dz. U. z 2007r. nr 179, poz. 1273).

§42

1. Centrum prowadzi ksztatcenie w formach pozaszkolnych, ktore jest odptatne i moze by¢
realizowane na podstawie skierowania wydanego przez zaktad pracy, Powiatowy Urzad Pracy lub z
wlasnej inicjatywy zainteresowanego.
2. Formami ksztatcenia pozaszkolnego sa:
1) kursy,
2) kursokonferencje,
3) seminaria,
4) inne formy.
3. Wymienione w ust. 2 formy ksztatcenia pozaszkolnego odbywaja si¢ w systemie uzgodnionym z
zainteresowanymi.
4. Decyzje o organizacji kurséw podejmuje dyrektor.
5. Warunkiem organizacji kursu jest:
1) posiadanie planu i programu kursu,
2) zabezpieczenie kadry pedagogicznej posiadajacej kwalifikacje zawodowe odpowiadajace rodzajowi
prowadzonych zajec,
3) przygotowanie bazy niezbg¢dnej do prowadzenia zadan edukacyjnych,
4) zorganizowanie wewngtrznego nadzoru merytorycznego i pedagogicznego.



6. Programy kursow moga by¢ opracowane przez centrum, zleceniodawcoéw, Ministerstwo Edukacji
Narodowej oraz stowarzyszenia i organizacje naukowo - techniczne.

7. Ukonczenie pozaszkolnych form ksztalcenia i doskonalenia potwierdzaja dokumenty

wydane w oparciu o odrgbne przepisy. Podstawowa dokumentacija dziatalnosci kursowej okresla

kazdorazowo dyrektor centrum.

§43

Centrum uzywa pieczegci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§44

1. Centrum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej centrum okreslaja odrebne przepisy.



